
 
 
 

 

 

 

 

Datenschutzerklärung 
 

Stand: 07.2018 
 
Die Alecto GmbH (Friendsurance), Mehringdamm 34, 10961 Berlin („Alecto GmbH 
(Friendsurance)“, „wir“, „uns“) stellt auf der Webseite 
https://boards.greenhouse.io/friendsurance/ (das „Bewerberportal“) 
Stellenanzeigen bereit und bietet die Möglichkeit an, sich direkt über das 
Bewerberportal um diese Stellen zu bewerben. 
 
Der Alecto GmbH (Friendsurance) ist der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten 
wichtig. Die nachfolgende Erklärung gibt Ihnen einen Überblick darüber, an 
welchen Stellen und zu welchen Zwecken die Alecto GmbH (Friendsurance) 
während Ihres Bewerbungsprozesses über das Bewerberportal Daten von Ihnen 
erhebt und verarbeitet. 
 
Lesen Sie sich bitte diese Datenschutzerklärung sorgfältig durch, bevor Sie auf dem 
Bewerberportal eine Bewerbung platzieren. 
 

I. I. Verantwortliche und Datenschutzbeauftragter 
 

1. Die Alecto GmbH (Friendsurance) ist Verantwortliche i.S.d. Datenschutz-
Grundverordnung (Verordnung (EU) 2016/679 des Europäischen Parlaments 
und des Rates vom 27. April 2016 – „DS-GVO“). Wenn Sie Fragen zu dieser 
Datenschutzerklärung oder zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
durch uns haben oder wenn Sie Ihre datenschutzrechtlichen Rechte nach der 
DS-GVO ausüben möchten, können Sie sich jederzeit an uns wenden: 
Postalisch unter Alecto GmbH (Friendsurance), Mehringdamm 34, 10961 Berlin, 
oder per E-Mail an datenschutz@friendsurance.de. 

 
2. Sie können sich auch jederzeit an unseren Datenschutzbeauftragten wenden: 

Per E-Mail an datenschutz@friendsurance.de oder per Post an Gregor Klar, 
Holtzendorffstraße 20, 14057 Berlin. 

 
II. II. Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
 
1. Wenn Sie sich über das Bewerberportal um eine von uns ausgeschriebene 

Stelle bewerben, verarbeiten wir Ihre Bewerbungsdaten (wie Ihren Namen, Ihre 
E-Mail-Adresse, Ihre Telefonnummer) und die von Ihnen übermittelten Dateien 
(Lebenslauf, Zeugnisse, Anschreiben, einschließlich der darin enthaltenen 
Angaben zu Ihrer Person und Qualifikation) sowie zusätzliche von Ihnen 
gemachte Angaben, wie Ihr gewünschtes Startdatum, Ihre 
Gehaltsvorstellungen oder Informationen dazu, wie Sie auf uns aufmerksam 



 

 

 

 

 

 

geworden sind und ob Sie in sozialen Netzwerken aktiv sind, für die Zwecke der 
Bearbeitung Ihrer Bewerbung, einschließlich der Vorbereitung und 
Durchführung von Vorstellungsgesprächen sowie Einstellungstests und der 
Bewertung der Ergebnisse soweit anderweitig im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens erforderlich. Wir kontaktieren Sie im 
Bewerbungsverfahren, um Sie über den Fortgang Ihrer Bewerbung zu 
unterrichten bzw. Sie zu einem Vorstellungsgespräch oder zu Testaufgaben 
einzuladen. 

 
2. Die Rechtsgrundlage für diese Verarbeitung ist § 26 Abs. 1 Satz 1 des 

Bundesdatenschutzgesetzes. Die Datenverarbeitung ist zur Begründung eines 
möglichen Beschäftigungsverhältnisses erforderlich. 

 

III. III. Auftragsverarbeiter 
 

1. In Übereinstimmung mit den geltenden Datenschutzbestimmungen können 
wir externen Auftragsverarbeitern (Art. 28 DS-GVO), die in unserem Auftrag 
handeln (wie etwa technischen Dienstleistern), Ihre personenbezogenen Daten 
offenlegen. So verarbeitet im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung über das 
Bewerberportal die Greenhouse Software, Inc., 110 Fifth Avenue, 3rd Floor, New 
York, NY 10011, USA („Greenhouse“), Ihre personenbezogenen Daten unter 
Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen in unserem Auftrag 
und gemäß unseren Weisungen. 
 

2. Sofern diese Auftragsverarbeiter ihren Sitz außerhalb der Europäischen Union 
haben, haben sie ihren Sitz entweder in Drittstaaten, für die ein 
Angemessenheitsbeschluss der Europäischen Kommission vorliegt, oder ein 
angemessenes Schutzniveau ist gewährleistet durch von der Europäischen 
Kommission erlassene Standarddatenschutzklauseln, die von der Alecto GmbH 
(Friendsurance) und dem externen Auftragsverarbeiter abgeschlossen wurden. 
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch Greenhouse findet in 
den USA statt und zwischen der Alecto GmbH (Friendsurance) und 
Greenhouse wurden die von der Europäischen Kommission erlassenen 
Standarddatenschutzklauseln abgeschlossen.  
 

IV. IV. Speicherdauer  
 
Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre personenbezogenen 
Daten in der Regel nach sechs Monaten gelöscht, sofern Sie nicht eingewilligt 
haben, dass wir Ihre Daten länger speichern und Sie künftig über passende 
Stellenangebote informieren dürfen (Art. 6 Abs. 1 lit. a) DS-GVO). Sollten Sie eine 
Zusage zu einer Stelle durch uns annehmen, werden Ihre Bewerbungsunterlagen 
zur Personalakte genommen. 
 

V. V. Ihre Rechte nach der DS-GVO 
 



 

 

 

 

 

 

Ihnen können insbesondere die folgenden Rechte nach der DS-GVO zustehen: 
 
1. Recht auf Auskunft: Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft darüber zu 

verlangen, ob wir personenbezogene Daten von Ihnen verarbeiten, sowie, 
wenn dies der Fall ist, Auskunft über diese personenbezogenen Daten zu 
verlangen. Um dieses Recht geltend zu machen, können Sie sich jederzeit 
unter den unter Ziffer I. genannten Kontaktdaten entweder direkt an uns oder 
unseren Datenschutzbeauftragten wenden.  

 
2. Recht auf Berichtigung Ihrer personenbezogenen Daten: Wenn wir Ihre 

personenbezogenen Daten verarbeiten, bemühen wir uns, durch 
angemessene Maßnahmen sicherzustellen, dass Ihre personenbezogenen 
Daten für die Zwecke, für die sie erhoben wurden, richtig und aktuell sind. Für 
den Fall, dass Ihre personenbezogenen Daten unrichtig oder unvollständig 
sind, können Sie die Berichtigung dieser Daten verlangen. Um dieses Recht 
geltend zu machen, können Sie sich jederzeit unter den unter Ziffer I. 
genannten Kontaktdaten entweder direkt an uns oder unseren 
Datenschutzbeauftragten wenden.  

 
3. Recht auf Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung: Sie haben 

gegebenenfalls das Recht, die Löschung Ihrer personenbezogenen Daten oder 
die Einschränkung ihrer Verarbeitung zu verlangen. Um dieses Recht geltend 
zu machen, können Sie sich jederzeit unter den unter Ziffer I. genannten 
Kontaktdaten entweder direkt an uns oder unseren Datenschutzbeauftragten 
wenden.  

 
4. Recht auf Datenübertragbarkeit: Sie haben gegebenenfalls das Recht, die Sie 

betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in 
einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten 
oder diese Daten einem anderen Verantwortlichen zu übermitteln. Um dieses 
Recht geltend zu machen, können Sie sich jederzeit unter den unter Ziffer I. 
genannten Kontaktdaten entweder direkt an uns oder unseren 
Datenschutzbeauftragten wenden.  
 

5. Recht auf Widerruf einer Einwilligung: Sofern unsere Datenverarbeitung auf 
einer Einwilligung beruht (gemäß Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. a) DS-GVO), können Sie 
Ihre Einwilligung jederzeit widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der bis zum 
Widerruf auf Grundlage der Einwilligung erfolgten Verarbeitung wird dadurch 
jedoch nicht berührt. Um dieses Recht geltend zu machen, können Sie sich 
jederzeit unter den in Ziffer I. genannten Kontaktdaten entweder direkt an uns 
oder unseren Datenschutzbeauftragten wenden. 

 
6. Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde: Sie haben das Recht, sich 

mit einer Beschwerde an eine Aufsichtsbehörde innerhalb der Europäischen 
Union zu wenden. Sie können sich an den Berliner Beauftragten für 
Datenschutz und Informationsfreiheit wenden. 



 

 

 

 

 

 

 
VI. VI. Änderungen 

 
Diese Datenschutzerklärung kann von Zeit zu Zeit aktualisiert werden. Wir 
empfehlen Ihnen daher, diese Datenschutzerklärung in regelmäßigen Abständen 
zu überprüfen, um sicherzustellen, dass Sie die jeweils aktuelle Version gelesen 
haben. Änderungen dieser Datenschutzerklärung, die Ihrer Einwilligung bedürfen, 
werden nur wirksam, wenn Sie uns eine solche Einwilligung erteilt haben. 
 


